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JauniesSi vecuma
15-29 gadi
kas

nemacas un nestrada

(piemeéram, tie, kas pameta skolu priekslaicigi, nevar atrast darbu,
macas neklatienes programmas u.c.)
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Tiek istenota
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VECUMA
15 - 29

Jauniesi, kas
nemacas un
nestrada

01.01.2014.

Nodarbinatibas valsts agentura
aktivo nodarbinatibas pasakumu istenosana registrétajiem jaunieSiem bezdarbniekiem

Valsts izglitibas attistibas agentiira
1 un 1.5-gadigas profesionalas izglitibas programmas

Jaunatnes starptautisko programmu agentuira
darbs ar mazak aktivajiem jaunieSiem, kas nav iesaistijusies NVA vai VIAA istenotajos
pasakumos
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Darba tirgu pieprasitu prasmju un izgltibas trukums
Nepietiekama darba pieredze
Regionala probléma - nav darba vietu, kur stradat
Nepietiekama mobilitate
Augstas jauniesu gaidas no jaunas darba vietas

Neaktivie jauniei — problémas gimeng, skola, zemi
ienakumi
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Lielakas darba iespéjas jaunieSiem

36 tukstosi jauniesu jau atradusi darbu

Pasakumi ar labiem rezultatiem
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Profesiju
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126 programmas

2967
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Pamatprasmes
darba meklésanai
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Pirma darba

10 328 pieredze

(profileSana veikta apt.
70 tokstoSiem jaunieSu)

1695

Atbalsts
mobilitatei

Subsidétas
darbvietas

o 481

Jauniesu
darbnicas

Karjeras
atbalsts

41 979 928
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B Ierodies NVA filiale pie sava
i nodarbinatibas agenta
— 1 Informé par vélmi iesaistities atbalsta
— pasakumos
|

, Nodarbinatibas agents ieplanos Kar jeras
SE Konsultaciju, piedavas Konkurétspejas
paaugstinasanas pasakumus un palidzibu darba
mekleSana

b Ar profileSanas metodes palid=zibu tiks noteikti
nepiecieSamie nodarbinatibas vai apmacibu
pqsakumu, Kas sekmes Tavu Konkurétspe ju darba
tirgu

Uzsac dalibu Tev piemérotajos apmacibu vai
., hodarbinatibas pasakumos
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Pirma darba pieredze jaunietim
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r jeras Kohsultacijas

Parbnicas jaunieSiem [
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N paaugstinalanas pasakumi
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Neformalas izglitibas programmu
IstenoSana
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Atbalsts jaunieSu regionalajai mobilitatei
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Darbam nepiecieSamo iemanu
attistiba nevalstiskaja sektora

S5ubsidéta darba vieta jaunieSiem bezdarbniekiem

Atbalsts paSnodarbinatibas un uzneéme jdarbibas
uzsakSanai

Profesionalas talakizglitibas un profesionalas

& pilnveides programmu Istenolana
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IZVELIES! MACIES! STRADA!

lzvéles iespéjas: Viss nodrodinats: Priek3rocibas darba tirg(:

Meklé nakamas uznems3anas piedavajumu 2015. gada vasara:
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Valsts
izglitibas
attistibas

agenturas
projekts
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