g V"

Jauniesu centri Latvija

sodien un nakotnes attistibas scenariji

Politikas iniciativu un attistibas departaments
Sanda Bruna
Marika Arklina
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Jauniesu centrs viens no pasvaldibas

institucionalas sistemas darbam ar jaunatni
instrumentiem.

Jauniesu centru merkis* ir veicinat

padvaldibas jauniesu iniciativas, lidzdalibu @mumu
pienemsana un sabiedriskaja dzive.

* Saskana ar Jaunatnes likumu.
* IZM ir izstradajis metodiskas vadlinijas,
meklé www.jaunatneslikums.|v
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veicot darbu ar omaones
jaunatni, nodrosina:

1) neformalas izglhitibas pasakumu, projektu un
programmu 1stenosanu;

2) jauniesu iesaistisanu jaunatnes organizacijas vai
jauniesu iniciativu grupas un brivpratigaja darba;

3) socialas atstumtibas riskam paklauto jauniesu
ieklausanu vienaudzu vide;

4) starpkulturu dialogu jauniesu mérkauditorija;

5) konsultacijas jauniesiem par viniem aktualam témam;
6) jauniesu iesaistisanos pasvaldibas darba ar jaunatni
un ta ietvaros organizetajos pasakumos, projektos un
programmas;

7) citu uzdevumu izpildi atbilstosi pasvaldibas kompetencei
jaunatnes politikas nozareé.




Izglitizas un zindsres minkstrija
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Jauniesu centru

Pl
o V"

Sakums: 39 jauniesu iniciativu centri no valsts budzeta.

Sobrid: 185 jaunie$u centri, tajd skaitd multifunkcionalie
iniciativu centri, dienas centri un briva laika centri.

Skaitlos:

vid€ji diena apmeklé no 20 — 45 jauniesi

Vid€jais jauniesu vecums ir no 13 lidz 18 gadiem
*Vidéjais JC darba laiks no plkst. 12.00 - 20.00
‘Pieejamas telpas seminariem, lekcijam, pasakumiem, ir
atvéléta vieta informacijas iegusanai, ka ari konsultaciju
sniegsanai jauniesiem.

‘Mazak centros ir pieejama atseviska telpa jaunatnes
organizaciju un jauniesu iniciativu grupu birojiem un
jauniesu izmitinasanai.
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1.modelis

2.modelis

3.modelis

4.modelis

5.modelis

darbibas modeli aDARBOJIES

Neformalas izglitibas
programmas

Neformalas izglitibas
programmas
- Briva laika klubs

Neformalas izglitibas

programmas

- Interesu izglitibas
programmas

- Briva laika klubs

Briva laika klubs

Motivéti jauniesi

Gan motiveti, gan pasivi
lildzdalibai jauniesi
Ari sociala riska grupas jauniesi

Pé&c vecuma un sociala statusa
visplasakas bérnu un jauniesu
grupas

Jauniesi, kurus nepiecieSams
motivet lidzdalibai, parsvara
pasivi jauniesi, no sociala riska
grupu gimeném

Iespéeja jauniem modeliem!






Vienas pieturas atbalsta agentura -
publisko pakalpojumu vieta jauniesiem



Sogad veiktais pétijums apliecina, ka jaunieSu centri, jaunatnes
organizacijas, jauniesu klubi ir vél nepietiekami izmantots resurss
priekslaicigi macibas pametuso jauniesu veiksmigai integracijai
sabiedriskaja dzive, macibu videé un darba vidé.*

*  Ppé&tijums par politikas alternativu veido$anu. priekslaicigas macibu partrauk$anas
problému risinasanai, 2015.gads
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ldeju laboratorijas
Vieta jaunu, inovativu un vietejai sabiedribai
nepieciesamu batisku lietu radisana

Uznémejdarbibas Mediju lietotprasmes
veicinasana veicinasana

Augstskolu studentu inovaciju/inkubatoru
sadarbiba ar jauniesu centriem
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Neformalas izglitibas
programmu izstrade
un istenosana
pasvaldibas




Portala jaunatneslietas.lv ir pieejamas vadlinijas par informacijas
punktu izveidi.
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Starpnozaru sadarbibas nozime saskanota
un pardomata darba ar jaunatni
Istenosanai pasvaldiba
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